
TOTAL DE 4 PROFISSIONAIS

Porteiro

1 Professor (a) 23,20 24,1

1 Coordenador Recursos Humanos 27,27 44

1 10,04 30

1 Monitor (a) 13,60 30

Prestação de Contas 31/01/2027

Remuneração da Equipe de Trabalho

Quantidade Função Valor hora (R$) CH Semanal

Valor a Receber

R$ 223.108,83 (Duzentos e vinte e três mil, cento e oito reais e oitenta e três 

centavos).

Objeto

Atendimento educacional de alunos com Deficiência Intelectual; com Transtorno 

do Espectro Autista e com deficiências múltiplas, associadas a Deficiência 

Intelectual, que não puderem ser beneficiados com a inclusão em classes comuns 

do ensino regular, no período de janeiro a dezembro do ano de 2026.

Situação Em execução

Valor Total R$ 301.951,80 (Trezentos e um mil, novecentos e cinquenta e um reais e oitenta 

centavos).

Recebido R$ 78.842,97 (Setenta e oito mil, oitocentos e quarenta e dois reais e noventa e 

sete centavos).

Identificação PROCESSO Nº 006/2025 -1º TERMO DE ADITAMENTO AO T. C. Nº 01/2025

Data da Assinatura 30/12/2025

Data da Vigência 01/01/2026 a 31/12/2026

Esfera do Poder Público Municipal

Órgão Repassador / Convenente Governo Municipal de Restinga

1º TERMO DE ADITAMENTO AO T. C. Nº 01/2025 
Área Educação

Repasse Termo de Aditamento ao Termo de Colaboração
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