
1 Secretária de Escola 11,94 40

TOTAL DE 36 PROFISSIONAIS

* Profissional compartilhado com  outro serviço.

1 Professor Ed. Física 22,31 30

1 Professor Ed. Física 22,31 21

11 Professor 22,31 24,1

1 Professor Ed. Artes 22,31 30

1 Monitor de apoio 12,48 44

7 Monitora 13,17 30

1 Porteiro 9,65 44

1 Instrutor de música 22,31 20,30

1 Telefonista 14,92 27,3

1 Nutricionista 25,58* 30

1 Coordenador 33,31 27

1 Coordenadora 33,31 40

1 Auxiliar Manutenção 11,98 44

1 Comprador 13,64* 14,66

2 Assistente Social 28,25 30

1 Aux. Depart. Pessoal 12,94 40

1 Analista Administrativo 15,76 44

1 Assist. Almoxarifado 11,20 44

Prestação de Contas 31/01/2026

Remuneração da Equipe de Trabalho

Quantidade Função Valor hora (R$) CH Semanal

Valor a Receber R$ 0,00

Objeto Constitui-se objeto deste a colaboração e articulação da rede pública e privada de 

serviços e de corresponsabilidade entre o poder público e a organização da 

sociedade civil para operacionalização de uma Política Pública de Educação 

Especial da cidade de Franca/SP, com atendimento de pessoas com deficiência 

intelectual ou deficiência múltipla, associada a deficiência intelectual e com 

transtorno do espectro autista, que não puderam ser beneficiadas com a inclusão 

em classes comuns no ensino regular.

Situação Em execução

Valor Total R$ 1.941.891,00 (Um milhão, novecentos e quarenta e um mil, oitocentos noventa 

e um reais)

Recebido R$ 0,00

Identificação

PROCESSO Nº 34696/2022 - 6º TERMO DE ADITAMENTO AO TERMO DE COLAB. Nº 

0032/2022

Data da Assinatura 30/12/2025

Data da Vigência 01/01/2026 a 31/12/2026

6º TERMO DE ADITAMENTO AO TERMO DE COLAB. Nº 0032/2022 
Área Educação

Repasse Termo de Aditamento ao Termo de Colaboração

Esfera do Poder Público Municipal

Órgão Repassador / Convenente Governo Municipal de Franca


